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MODULI / 06 · PROGRAMI

Sistemi i gradimit dhe kompensimi HR
Nga vlerësimi i pozicionit te brezi i pagës dhe promovimi

Metodat e vlerësimit të pozicioneve, veçanërisht Point Factor; gradat, pay ranges dhe benchmarking;
Compa-Ratio, Red/Green Circle, Merit Matrix dhe promovimet; zbatimi, komunikimi dhe rishikimi i
sistemit.

Çfarë do të jeni në gjendje të bëni

• Të vlerësoni pozicionet me një metodë të dokumentuar dhe të ndërtoni gradat.

• Të përcaktoni brezat e pagave dhe të lexoni pozicionimin e çdo punonjësi.

• Të lidhni rritjen e pagës dhe promovimin me kritere të qarta.

Për kë është ky modul

Profesionistë HR, drejtues departamentesh, financierë dhe administratorë që marrin ose përgatitin
vendime për pagat, gradat dhe promovimet.

Si do të punojmë

Punë me raste dhe modele që përshtaten me nevojat e organizatës. HR Grading Excel Toolkit: vlerësim
rolesh, strukturë pagash, analizë Compa-Ratio, buxhet me 3 skenarë, plan promovimesh dhe
dashboard. Studim rasti dhe lidhje me performancën.

Eksperti: Erisa Dashi
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MODULI / 06 · TEMATIKA

Sistemi i gradimit dhe kompensimi HR
01 Tematika dhe puna praktike

Metodat e vlerësimit të pozicioneve, veçanërisht Point Factor; gradat, pay ranges dhe benchmarking;
Compa-Ratio, Red/Green Circle, Merit Matrix dhe promovimet; zbatimi, komunikimi dhe rishikimi i
sistemit.

02 Mjetet dhe rezultatet e punës

HR Grading Excel Toolkit: vlerësim rolesh, strukturë pagash, analizë Compa-Ratio, buxhet me 3
skenarë, plan promovimesh dhe dashboard. Studim rasti dhe lidhje me performancën.
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MODULI / 06 · MJETET DHE PJESËMARRJA

Sistemi i gradimit dhe kompensimi HR
Paketa praktike e modulit
HR Grading Excel Toolkit: vlerësim rolesh, strukturë pagash, analizë Compa-Ratio, buxhet me 3 skenarë, plan
promovimesh dhe dashboard. Studim rasti dhe lidhje me performancën.

Të gjitha paketat përfshijnë HR Grading Excel Toolkit.

Investimi dhe regjistrimi

Standard 9,900 ALL

Team Pass · 2 persona 17,000 ALL

1:1 Executive Session 19,900 ALL

Full People Systems Lab · 6 module 39,900 ALL

Team Pass: dy pjesëmarrës nga e njëjta kompani; çmimi gjithsej për të dy. Seanca 1:1: orientim individual për
zbatimin, me rezervim. Full Lab: gjashtë module për një pjesëmarrës.

Online. Rreth 1 muaj për paketën e plotë, me 1–2 module në javë. Datat dhe oraret konfirmohen me pjesëmarrësit.

Aplikimi nuk kryen pagesë dhe nuk konfirmon vendin. Regjistrimi konfirmohet pas konfirmimit të pjesëmarrjes dhe
pagesës sipas udhëzimeve të ED Consulting.


